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BẢN MÔ TẢ NỘI DUNG CƠ BẢN CỦA SÁNG KIẾN
Tên Sáng kiến: Một số giải pháp nhằm nâng cao hoạt động học tập hệ trung cấp tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP Hồ Chí Minh.
Tên người viết sáng kiến: Đỗ Thị Thơm
Chức vụ: Giảng viên: 
Đơn vị công tác: Khoa Lý luận chính trị
1. Thực trạng:
Hoạt động học của học sinh hệ trung cấp tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng đã đạt được kết quả khả quan như việc xây dựng nội dung về mục tiêu, nhiệm vụ học tập rõ ràng, các chức năng đã được các cán bộ quản lý, giảng viên nhà trường vận dụng có hiệu quả; chức năng xây dựng kế hoạch và tổ chức thực hiện kế hoạch lãnh đạo của nhà trường được quan tâm hơn, quá trình kiểm tra đánh giá và chỉ đạo thực hiện kế hoạch đã dần mang lại kết quả tích cực. Hoạt động học tập của hệ trung cấp dần đi vào ổn định. Tuy nhiên bên cạnh những tích cực nêu trên thì hoạt động học tập của hệ này vẫn còn tồn tại một số hạn chế nhất định: quản lý nội dung học tập chưa thực sự đem lại hiệu quả tích cực; phương pháp giảng dạy còn nhiều bất cập, giảng viên còn gặp nhiều khó khăn khi phải “đối mặt” với những học sinh cá biệt; còn tình trạng thiếu phương tiện học tập, cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ cho hoạt động dạy và học; các hoạt động đoàn thể còn thiếu sức hút đối với học sinh hệ này.
Các nguyên nhân chính của thực trạng đó là:
Công tác hoạt động học tập của học sinh hệ trung cấp còn bị hạn chế do nhiều nguyên nhân. Nguyên nhân đầu tiên là do nhận thức của học sinh, các em thiếu sự chuẩn bị cho việc học, thiếu tập trung, chú ý trong lớp học. Nói cách khác học sinh thiếu tích cực, tự giác, chưa nhận thức đúng về mục đích, ý nghĩa của việc học đặc biệt là học sinh chưa có thói quen xây dựng kế hoạch, lập thời biểu học cho mình. Không ít em học sinh lựa chọn học tập hệ trung cấp là sự lựa chọn cuối cùng khi không thể học tiếp cấp III hoặc không thể học theo các hệ đào tạo khác. Chính nguyên nhân đầu vào thấp ít nhiều cản trở tới chất lượng học tập của nhà trường.
Ngoài những nguyên nhân khách quan trên còn do những nguyên nhân chủ quan bên trong như: Công tác quản lý kỉ cương nề nếp chính quy trong học tập chưa chặt chẽ, tiếp theo là việc chưa có biện pháp kích thích động cơ, hứng thú học tập của học sinh hoặc có nhưng chưa đủ mạnh; thiếu cơ sở vật chất, trang thiết bị… phục vụ cho giảng dạy và học tập cũng là nguyên nhân được đánh giá có tác động mạnh.

Các nguyên nhân còn lại như: Công tác tổ chức các hình thức học tập chưa thu hút được học sinh; Chương trình đào tạo còn nặng về lý thuyết, ít thực hành, thí nghiệm. Giảng viên chưa sâu sát trong việc nâng cao tổ chức hoạt động học tập cho học sinh; học sinh ít được trao đổi, tọa đàm về phương pháp học tập; công tác kiểm tra, đánh giá kết quả học tập chưa phản ánh đúng thực tiễn khách quan; chưa phát huy hết vai trò của giáo viên chủ nhiệm trong việc dẫn dắt định hướng hoạt động học tập cho học sinh…
Căn cứ vào cơ sở lý luận về hoạt động học tập, thực trạng hoạt động học tập của học sinh trung cấp tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng tác giả đề xuất một vài biện pháp nhằm tìm cách tháo gỡ, khắc phục những hạn chế, bất cập trong hoạt động học tập tại trường hiện nay.
2. Nội dung sáng kiến:
Sáng kiến của tác giả được viết với 3 nội dung cơ bản

· Thứ nhất, phần mở đầu
Trong phần này tác giả nêu lên tính cấp thiết của đề tài nghiên cứu. Đồng thời tác giả cũng làm rõ mục tiêu và nhiệm vụ nghiên cứu và phương pháp nghiên cứu đề tài.
· Thứ hai, phần nội dung

Phần nội dung tác giả đã làm rõ những vấn đề sau:

- Tìm hiểu cơ sở lý luận, cơ sở thực tiễn của vấn đề nghiên cứu
- Trình bày khái quát thực trạng hoạt động học tập hệ trung cấp tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng.

- Tác giả chỉ ra những nguyên nhân cơ bản làm cho hoạt động học tập hệ trung cấp chưa thực sự mang lại kết quả tích cực.
- Tác giả trình bày một số giải pháp nhằm năng cao hoạt động học tập hệ trung cấp tại trường. 
- Tác giả cũng đánh giá tổng quan kết quả sáng kiến theo ý kiến chủ quan của cá nhân. 
· Thứ ba, Phần kết luận
Tác giả rút ra nhận xét và nêu lên những đóng góp của đề tài sáng kiến, một số kiến nghị để nâng cao hiệu quả hoạt động học tập hệ trung cấp tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng.
3. Hiệu quả mang lại:
Tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng thành phố Hồ Chí Minh, việc thống kê và đưa ra đánh giá tổng thể về hiệu quả hoạt động học tập của hệ trung cấp thì chưa được thực hiện một cách đầy đủ và bàn bản. Chưa có sự đo lường, đánh giá tổng thể từ tất cả các đơn vị, phòng ban liên quan. Do đó rất khó để tác giả đánh giá được hiệu quả mang lại từ đề tài này.
Tuy nhiên, dựa trên cơ sở lý luận và thực tiễn đào tạo hệ trung cấp của nhà trường, tác giả nhận thấy tầm quan trọng của đề tài đối với sự phát triển chung của nhà trường trong tương lai. Do vậy, với mong muốn tìm hiểu, nghiên cứu về thực tiễn hoạt động học tập của hệ trung cấp tại trường nhằm đưa ra một số giải pháp cụ thể, hiệu quả góp phần nâng cao chất lượng đào tạo của hệ trung cấp từ đó nâng cao vị thế của nhà trường xứng đáng là một trong những trường chất lượng cao trong cả nước.
 Đánh giá phạm vi ảnh hưởng của Sáng kiến:

· Chỉ có hiệu quả trong phạm vi Đơn vị áp dụng.
· Đã được chuyển giao, nhân rộng việc áp dụng ra phạm vi sở, ngành theo chứng cứ đính kèm.
· Đã phục vụ rộng rãi người dân trên địa bàn Thành phố, hoặc đã được chuyển giao, nhân rộng việc áp dụng trên địa bàn Thành phố theo chứng cứ đính kèm.
· Đã phục vụ rộng rãi người dân tại Việt Nam, hoặc đã được chuyển giao, nhân rộng việc áp dụng tại nhiều tỉnh, thành theo chứng cứ đính kèm.

	 Bộ phận/Đơn vị áp dụng
	Thành phố HCM, ngày 20 tháng 12  năm 2019
Người viết sáng kiến
Đỗ Thị Thơm


NỘI DUNG BÀI SÁNG KIẾN KINH NGHIỆM
I. PHẦN  MỞ ĐẦU
1. Lý do chọn đề tài

Chất lượng dạy và học là mối quan tâm hàng đầu của các nền giáo dục trên thế giới trong đó có Việt Nam. Hầu hết các nền giáo dục đều ra sức tìm mọi biện pháp để nâng cao chất lượng dạy học với mong muốn làm sao để người dạy truyền đạt được kiến thức một cách dễ dàng, người học nắm bắt và vận dụng được kiến thức đó một cách có hiệu quả. Vì vậy, nâng cao chất lượng giảng dạy và cách đánh giá người học khách quan, công bằng, là mục tiêu, động lực thúc đẩy giáo dục hiện nay phát triển.

Trước thực tiễn của giáo dục đào tạo là đổi mới theo hướng giáo dục nghề nghiệp, tinh giảm lý luận, tăng khả năng thực hành giúp học sinh sinh viên nhanh chóng đáp ứng được yêu cầu thời đại. 

“Mục tiêu chung của giáo dục nghề nghiệp là nhằm đào tạo nhân lực trực tiếp cho sản xuất, kinh doanh và dịch vụ, có năng lực hành nghề tương ứng với trình độ đào tạo; có đạo đức, sức khỏe; có trách nhiệm nghề nghiệp; có khả năng sáng tạo, thích ứng với môi trường làm việc trong bối cảnh hội nhập quốc tế; bảo đảm nâng cao năng suất, chất lượng lao động; tạo điều kiện cho người học sau khi hoàn thành khóa học có khả năng tìm việc làm, tự tạo việc làm hoặc học lên trình độ cao hơn” [9; 2].
Bước sang thế kỷ XXI, cùng với sự phát triển nhanh chóng của khoa học kỹ thuật, sự bùng nổ về công nghệ thông tin, kho tàng kiến thức trở nên vô tận, quá trình học không còn thời điểm kết thúc mà trở thành học tập suốt đời, quan điểm giáo dục lấy người thầy làm trung tâm dần dần trở nên lạc hậu, thay vào đó là các quan điểm giáo dục mới như học tập tích cực, lấy người học làm trung tâm, học tập hướng đến tự học và học tập suốt đời. Nhờ đó, hoạt động học tập và việc quản lý hoạt động học tập dần dần trở thành đối tượng và là vấn đề nghiên cứu của các nhà khoa học về giáo dục và quản lý giáo dục để không ngừng cải tiến nâng cao chất lượng giáo dục đào tạo.

Hoạt động học tập của học sinh trung cấp tại trường trong thời gian vừa qua đạt được những thành tựu nổi bật, là trường trọng điểm của thành phố Hồ Chí Minh về chất lượng đào tạo, số lượng tuyển sinh tăng hàng năm, tỉ lệ tốt nghiệp của học sinh trung cấp dần được nâng lên. Tuy nhiên, nhìn một cách tổng thể việc quản lý hoạt động học tập của đối tượng này vẫn còn nhiều bất cấp hạn chế. Tình trạng học sinh bỏ học giữa chừng còn phổ biến, còn thiếu sự quan tâm từ phía giảng viên, giáo viên chủ nhiệm và các bậc phụ huynh, cấp quản lý còn nhiều lúng túng khi tháo gỡ những khó khăn trong công tác quản lý.

Xuất phát từ những lý do trên tác giả chọn đề tài nghiên cứu: “Một số giải pháp nhằm nâng cao hoạt động học tập hệ trung cấp tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP Hồ Chí Minh” là sáng kiến kinh nghiệm của mình.   
2. Mục tiêu và nhiệm vụ nghiên cứu

· Mục tiêu nghiên cứu
Trên cơ sở hệ thống hóa lý luận và khảo sát thực trạng hoạt động học tập hệ trung cấp tại trường, tác giả đề xuất một số biện pháp nhằm góp phần nâng cao kết quả đào tạo hệ trung cấp tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM.

· Nhiệm vụ nghiên cứu
- Trình bày cơ sở lý luận và cơ sở thực tiễn về hoạt động học tập cho học sinh hệ trung cấp tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM.

- Phân tích thực trạng hoạt động học tập hệ trung cấp tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TPHCM.
- Chỉ ra những hạn chế và nguyên nhân làm cho hoạt động học tập hệ trung cấp tại trường còn những bất cập.
- Từ đó đề xuất một số giải pháp nâng cao kết quả hoạt động học tập hệ trung cấp tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng.

3. Phương  pháp nghiên cứu

Tác giả thực hiện các phương pháp nghiên cứu trên quan điểm của chủ nghĩa duy vật biện chứng - lý luận của Chủ nghĩa Mác – Lênin và Tư tưởng Hồ Chí Minh

Tác giả cũng sử dụng các phương pháp nghiên cứu cụ thể như phương pháp phân tích, nêu vấn đề, đối chiếu, minh chứng, khảo sát nhóm đối tượng, thống kê, tổng hợp, so sánh, liên hệ thực tiễn…nhằm làm rõ vấn đề cần nghiên cứu.
4. Phạm vi nghiên cứu

Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng có nhiều hệ đào tạo như cao đẳng, cao đẳng liên thông, đào tạo ngắn hạn, liên kết đào tạo, trung cấp …Tuy nhiên, đề tài chỉ tập trung nghiên cứu hoạt động học tập của hệ trung cấp tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TPHCM.
II. PHẦN NỘI DUNG
1. Cơ sở lý luận của vấn đề nghiên cứu
Giáo dục đào tạo đóng vai trò chủ yếu trong việc giữ gìn, truyền bá và phát triển văn minh nhân loại. Vì thế, ở bất cứ quốc gia nào, trong bất kỳ thời điểm lịch sử và chế độ xã hội nào cũng hết sức coi trọng con người, trong đó giáo dục đào tạo, coi trọng hoạt động dạy học, coi nghề dạy học là nghề cao quý nhất trong các nghề cao quý, coi việc học là đức tính tốt nhất của con người. Và nhờ đó, hoạt động dạy học nói chung, hoạt động học nói riêng trở thành một trong những vấn đề đầu tiên mà các nhà khoa học, các nhà chính trị, các nhà quản lý hướng tới.

Hoạt động học tập được hình thành trong mối quan hệ chặt chẽ giữa hoạt động dạy và hoạt động học và được điều khiển bởi mục đích tự giác là lĩnh hội tri thức, kỹ năng, kỹ xảo, biến chúng thành năng lực thể chất và năng lực tinh thần cho mỗi cá nhân. 

Dựa trên cơ sở lý luận hoạt động học tập nói chung và hoạt động học tập học sinh trung cấp nói riêng, đặc điểm của nhà trường và thực trạng hoạt động học tập của học sinh, tác giả đề xuất một số biện pháp nhằm nâng cao hoạt động học tập học tập của học sinh hệ trung cấp, góp phần nâng cao chất lượng đào tạo tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng hiện nay. 
2. Cơ sở thực tiễn của vấn đề nghiên cứu
2.1. Giới thiệu chung về trường Cao đẳng Lý Tự Trọng
· Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh 
 Được thành lập từ năm 1986, là một trong những trường công lập chất lượng cao, có uy tín về chất lượng đào tạo nguồn nhân lực phục vụ nhu cầu phát triển kinh tế xã hội của Thành phố và cả nước. Mục tiêu hoạt động của trường:

-  Xây dựng đội ngũ giảng viên, cán bộ quản lý giáo dục và chuyên viên chuẩn về chất lượng, đủ về số lượng, đồng bộ về cơ cấu, đủ năng lực thực hiện nhiệm vụ chính trị của Nhà trường trong thời kỳ công nghiệp hóa, hiện đại hóa và hội nhập quốc tế.

-  Xây dựng cơ sở vật chất, phòng học, phòng làm việc, phòng thí nghiệm, nhà xưởng thực hành, thư viện theo hướng chuẩn hóa, kiên cố hóa, từng bước hiện đại hóa trang thiết bị phục vụ công tác đào tạo, nghiên cứu khoa học và quản lý.

-  Tăng cường công tác duy trì trật tự kỷ cương, nề nếp trong trường học, xây dựng và duy trì hệ thống quản lý chất lượng đào tạo tiến tới đạt chuẩn kiểm định chất lượng của quốc gia, khu vực và quốc tế, khẳng định thương hiệu của trường.

-   Nghiên cứu và thực hiện đổi mới phương thức đào tạo, nội dung, chương trình đào tạo, phương pháp dạy học, cách thức kiểm tra, đánh giá nhằm nâng cao chất lượng đào tạo, đáp ứng yêu cầu đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục nghề nghiệp.

-   Phối hợp hoạt động đồng bộ giữa, tổ chức Đảng, chính quyền và các đoàn thể quần chúng, đoàn kết thống nhất trong tập thể CB, GV, NV của trường để tạo nên sức mạnh tổng hợp đưa Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh phát triển nhanh, mạnh và bền vững.
Hiện nay Nhà trường đào tạo 33 ngành bậc Cao đẳng, 32 ngành bậc Trung cấp với các nhóm ngành: Điện – Điện tử , Cơ Khí, Động lực, Nhiệt lạnh, Công nghệ thông tin, May – Thời trang, Kinh tế, Tiếng Anh và Xây dựng. Với đội ngũ giảng viên đủ về số lượng và chất lượng, nhà trường cam kết mang đến cho người học chất lượng đào tạo với học phí hợp lý.

Nhà trường có khuôn viên với diện tích trên 5 hécta tọa lạc tại trung tâm Quận Tân Bình, trường có khuôn viên xanh rộng rãi, thoáng mát, yên tĩnh…phục vụ tất cả các nhu cầu học tập, vui chơi, TDT cho qui mô đào tạo trên 12.000 sinh viên và tuyển sinh hằng năm trên 5.000 sinh viên.
Tháng 11 năm 2019 trường được công nhận là trường Chất lượng cao của Quốc gia. (1 trong 8 trường Cao đẳng trên cả nước). Với kết quả này đã dần khẳng định vị thế của trường trong hiện tại và tiềm năng trong tương lai sắp tới.

Bên cạnh những thành tựu nổi bật hiện nay trường Cao đẳng Lý Tự Trọng cũng còn gặp phải những khó khăn hạn chế nhất định.

- Hiện nay do chuyển đổi cơ quan quản lý đào tạo sang Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội nên có nhiều khó khăn trong quản lý giáo dục nghề nghiệp.
- Trình độ đội ngũ giảng viên của trường chưa đồng đều, còn thiếu một số điều kiện theo tiêu chuẩn giảng viên giáo dục nghề nghiệp. 
​- Nguồn lực tài chính của trường còn hạn chế để phát triển cơ sở vật chất và trang thiết bị học tập, giảng dạy theo định hướng của trường đáp ứng yêu cầu bối cảnh hội nhập 4.0.
2.2. Thực trạng hoạt động học tập hệ trung cấp tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng
Hoạt động học của học sinh hệ trung cấp đã đạt được kết quả khả quan như việc xây dựng nội dung về mục tiêu, nhiệm vụ học tập rõ ràng, các chức năng đã được các cán bộ quản lý, giảng viên nhà trường vận dụng có hiệu quả; chức năng xây dựng kế hoạch và tổ chức thực hiện kế hoạch lãnh đạo của nhà trường được quan tâm hơn, quá trình kiểm tra đánh giá và chỉ đạo thực hiện kế hoạch đã dần mang lại kết quả tích cực. Hoạt động học tập của hệ trung cấp dần đi vào ổn định. Tuy nhiên bên cạnh những tích cực nêu trên thì hoạt động học tập của hệ này vẫn còn tồn tại một số hạn chế nhất định: quản lý nội dung học tập chưa thực sự đem lại hiệu quả tích cực; phương pháp giảng dạy còn nhiều bất cập, giảng viên còn gặp nhiều khó khăn khi phải “đối mặt” với những học sinh cá biệt; còn tình trạng thiếu phương tiện học tập, cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ cho hoạt động dạy và học; các hoạt động đoàn thể còn thiếu sức hút đối với học sinh hệ này.
Các nguyên nhân chính của thực trạng đó là :
Công tác hoạt động học tập của học sinh hệ trung cấp còn bị hạn chế do nhiều nguyên nhân. Nguyên nhân đầu tiên là do nhận thức của học sinh, các em thiếu sự chuẩn bị cho việc học, thiếu tập trung, chú ý trong lớp học. Nói cách khác học sinh thiếu tích cực, tự giác, chưa nhận thức đúng về mục đích, ý nghĩa của việc học đặc biệt là học sinh chưa có thói quen xây dựng kế hoạch, lập thời biểu học cho mình. Không ít em học sinh lựa chọn học tập hệ này là sự lựa chọn cuối cùng khi không thể học tiếp cấp III của các hệ khác. Chính nguyên nhân đầu vào thấp ít nhiều cản trở tới chất lượng học tập của nhà trường.
Ngoài những nguyên nhân khách quan trên còn do những nguyên nhân chủ quan bên trong như: Công tác quản lý kỷ cương nề nếp chính quy trong học tập chưa chặt chẽ, tiếp theo là việc chưa có biện pháp kích thích động cơ, hứng thú học tập của học sinh hoặc có nhưng chưa đủ mạnh; thiếu cơ sở vật chất, trang thiết bị… phục vụ cho giảng dạy và học tập cũng là nguyên nhân được đánh giá có tác động mạnh.
Các nguyên nhân còn lại như: Công tác tổ chức các hình thức học tập chưa thu hút được học sinh; Chương trình đào tạo còn nặng về lý thuyết, ít thực hành, thí nghiệm, Giảng viên chưa sâu sát trong việc nâng cao tổ chức hoạt động học tập cho học sinh; học sinh ít được trao đổi, tọa đàm về phương pháp học tập; công tác kiểm tra, đánh giá kết quả học tập chưa phản ánh đúng thực tiễn khách quan,… 

Căn cứ vào cơ sở lý luận về hoạt động học tập, thực trạng hoạt động học tập của học sinh trung cấp tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng tác giả đề xuất một vài biện pháp nhằm tìm cách tháo gỡ, khắc phục những hạn chế, bất cập trong hoạt động học tập tại các trường hiện nay.
3. Một số giải pháp nhằm góp phần năng cao hiệu quả hoạt động học tập hệ trung cấp tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TPHCM.

3.1.1 Nâng cao nhận thức hoạt động học tập cho hệ trung cấp tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TPHCM

Nhận thức có tác dụng định hướng, thúc đẩy hoạt động diễn ra. Nhận thức đúng, đủ và sâu sắc về mục đích, ý nghĩa của hoạt động học tập có tác dụng cho cả chủ thể thực hiện hoạt động và cả các lực lượng quản lý trong học tập. Do vậy để nâng cao nhận thức cho hoạt động học tập tại hệ trung cấp là giải pháp quan trọng, đầu tiên, chỉ khi nào mỗi cá nhân, đơn vị thấy được vai trò, trách nhiệm của mình đối với đào tạo hệ này thì mới giúp thúc đẩy hiệu quả quá trình học tập và chỉ khi nhận thức được nâng lên mới giúp mỗi chúng ta thay đổi tư duy để hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao phó. Phải coi đào tạo hệ trung cấp là một nội dung quan trọng, một bộ phận không thể tách rời đối với tổng thể quá trình đào tạo của nhà trường. Nâng cao nhận thức hoạt động học tập hệ trung cấp phải được chú trọng cả từ hai phía người dạy và người học.
Bản thân tác giả thiết nghĩ ban giám hiệu nên đặc biệt chú ý lồng ghép mục tiêu giáo dục này trong nội dung sinh hoạt tập thể như: các buổi họp giao ban tháng, khai giảng, chào cờ đầu tháng, sinh hoạt Đoàn, các buổi sơ kết, tổng kết, các buổi sinh hoạt công dân, các ngày lễ hội như nêu gương điển hình, vượt khó trong học tập, để thấy mục tiêu cần đạt được là gì? Tại sao phải dạy tốt, học tốt? Muốn dạy tốt học tốt ở hệ này phải làm như thế nào?...
Các biện pháp đưa ra nhằm làm cho học sinh, giảng viên, cán bộ quản lý các cấp trong nhà trường nhận thức một cách đầy đủ, toàn diện về mục đích, ý nghĩa của hoạt động học tập, vai trò và sự cần thiết của việc hoạt động học tập đối với nhiệm vụ dạy – học, nâng cao ý thức, trách nhiệm bản thân, xác định động cơ, thái độ, nhiệm vụ học tập, lựa chọn phương pháp dạy – học hợp lý, biện pháp quản lý phù hợp để không ngừng nâng cao chất lượng đào tạo của nhà trường. Để thực hiện tốt nội dung trên cần tập trung thực hiện các biện pháp cụ thể như sau:
Một là: thông qua nghị quyết lãnh đạo hàng năm, Đảng ủy, Ban giám hiệu cần quán triệt đến toàn thể cán bộ, giảng viên, học sinh thấy được hoạt động dạy – học hệ trung cấp là một trong những nhiệm vụ trọng tâm mà Đảng ủy nhà trường cần tập trung lãnh đạo. Hoạt động học tập là một trong hai hoạt động cơ bản của nhiệm vụ dạy – học. Vì thế, quản lý tốt hoạt động học tập là nhiệm vụ thường xuyên, là trách nhiệm của mọi Cán bộ, giảng viên, mọi đơn vị trong nhà trường.
Hai là: Trên cơ sở mục tiêu đào tạo của nhà trường, nhiệm vụ đào tạo hàng năm, Hiệu trưởng ra chỉ thị năm học, giao nhiệm vụ cho các phòng, ban, khoa, giảng viên và đơn vị quản lý học sinh nắm chắc nhiệm vụ của đơn vị mình, tổ chức phổ biến, quán triệt cho các cán bộ, giảng viên và học sinh trong đơn vị mục tiêu, nhiệm vụ học tập của từng đối tượng học sinh. Có như thế học sinh mới hình dung được mục tiêu của mình trong thời gian ở trường là gì? Làm cách nào để đạt được mục tiêu đó? Để thực hiện mục tiêu đó thì học sinh sẽ có những phương tiện, công cụ gì? Ai là người đồng hành và giúp học sinh đạt được mục tiêu đó? Và cuối cùng khi đạt mục tiêu, hoàn thành nhiệm vụ đó thì học sinh sẽ được hưởng những quyền lợi gì…? Có như thế học sinh mới có đủ cơ sở để xác định cho mình động cơ, thái độ và quyết tâm thực hiện tốt nhiệm vụ học tập. Xây dựng một kế hoạch học tập, phấn đấu cho riêng mình. Và như thế các cấp quản lý có cơ sở để thực hiện chức năng tổ chức, điều khiển, điều chỉnh và kiểm tra, giám sát hoạt động quản lý của mình đối với hoạt động học tập hay nói khác đi, có như thế nhà quản lý mới chủ động và thực hiện tốt chức năng quản lý của mình.

Ba là: Chỉ đạo các phòng chức năng thực hiện tốt hơn nữa hiệu quả của tuần lễ học sinh cho đối tượng mới nhập trường, phổ biến kế hoạch khóa học, quy chế đào tạo, nội quy qui định của nhà trường, các tiêu chuẩn chế độ học sinh được hưởng, từ đó giúp các em sớm hình hành động cơ, nhận thức và mục đích học tập ngay từ những ngày đầu nhập học.
Bốn là: Chỉ đạo các giảng viên giới thiệu các phương pháp học tập môn học, các hình thức tổ chức hoạt động học tập. Ngoài ra, yêu cầu các giảng viên trực tiếp đảm các môn học, tổ chức giới thiệu và hướng dẫn phương pháp học cho học sinh, đồng thời phát huy vai trò tổ chức, điều khiển hoạt động học tập tạo tâm lý, môi trường để học sinh tiếp cận kiến thức môn học một cách nhanh nhất hiệu quả nhất. Ngoài ra thông qua giảng viên chủ nhiệm hàng tuần hoạch định rõ mục đích, động cơ học tập tích cực và hướng dẫn các em phương pháp học tập hiệu quả. Công tác này được thực hiện thường xuyên, liên tục và đặc biệt là những tuần của đầu mỗi học kỳ và ngay từ khi các em mới nhập học. Trên thực tế của nhà trường trong những năm vừa qua, công tác giáo viên chủ nhiệm của nhà trường đã có nhiều chuyển biến tích cực, nhà trường đã có sự quan tâm, ưu đãi đối với giáo viên đảm nhiệm công tác này. Tuy nhiên, từ góc nhìn của bản thân và qua khảo sát trên một số giáo viên và một số lớp học bản thân trực tiếp giảng dạy thì tôi nhận thấy công tác giáo viên vẫn còn những hạn chế nhất định. Nhiều giáo viên còn “nghèo nàn” nội dung, chưa có sự chuẩn bị chu đáo nên tiết sinh hoạt chủ nhiệm nhiều khi chưa phát huy được vai trò thực sự. Có một số giáo viên cũng đang cố gắng thay đổi hình thức và phương pháp tiến hành tiết chủ nhiệm để hoạt động này ngày càng đi vào chiều sâu và mang lại hiệu quả tích cực.
Năm là: Trên cơ sở chức năng, nhiệm vụ của từng phòng, khoa, từng chức danh công tác, thực hiện phân cấp, phân quyền, tăng cường kiểm tra nắm bắt tư tưởng, nhận thức và động cơ thái độ học tập của học sinh để kịp thời điều chỉnh nội dung, kế hoạch học tập, cũng như chấn chỉnh nề nếp ý thức học tập của học sinh. Định kỳ tổ chức các buổi rút kinh nghiệm học tập, tọa đàm, trao đổi kinh nghiệm phương pháp học tập giữa giảng viên, học sinh và giữa các khóa học sinh với nhau.
Sáu là: Thông qua các buổi điểm danh, sinh hoạt Đoàn, Đảng, sinh hoạt lớp để nắm bắt tư tưởng và chấn chỉnh kỷ cương nề nếp học tập, tích cực tổ chức các hoạt động thi đua trong học tập để kích thích học sinh say mê học tập, nghiên cứu.

3.1.2 Tăng cường các chức năng quản lý hoạt động học tập cho hệ trung cấp tại trường CĐ Lý Tự Trọng TPHCM

Bước 1: Hoạch định, kế hoạch hóa hoạt động học tập 

Một là: Trước khi bước vào khóa học, năm học mới, Ban giám hiệu chỉ đạo phòng Đào tạo, phối hợp với các khoa để xây dựng kế hoạch khóa học, kế hoạch học kỳ và các kế hoạch khác cho từng đối tượng học sinh, bảo đảm tính kịp thời; tính vừa sức về nội dung cho mỗi học kỳ, mỗi tháng, mỗi tuần; tính logic giữa các môn học, tính khả thi trong quá trình thực hiện đối với cả giảng viên, học sinh; phát huy cao độ hiệu quả khai thác sử dụng trang thiết bị, phòng thực hành, thư viện và các tài nguyên khác hiện có phục vụ học tập.
Hai là: Hiệu trưởng chỉ đạo cho các phòng chức năng, lấy kế hoạch đào tạo, hoạt động học tập làm trung tâm để xây dựng các công tác khác của học sinh, tạo mọi điều kiện thuận lợi nhất để học sinh học tập.

Ba là: Phổ biến và phân công nhiệm cụ đến từng cá nhân, tập thể trong nhà trường theo dõi, chỉ đạo và kiểm tra giám sát việc thực hiện kế hoạch học tập chung của nhà trường, chỉ đạo và giao nhiệm vụ cho cán bộ quản lý học sinh, phối hợp với các khoa chuyên ngành để tổ chức hướng dẫn học sinh xây dựng kế hoạch học tập, phê duyệt và tạo mọi điều kiện để học sinh thực hiện kế hoạch học tập của mình.
Bốn là: Ngoài ra, trên cơ sở điều lệ công tác nhà trường, các quy định hiện hành của nhà trường, Ban giám hiệu phân công trách nhiệm hoạt động học tập cho các đơn vị. Cụ thể:

Các khoa, tổ bộ môn và giảng viên trực tiếp giảng dạy môn học chịu trách nhiệm hướng dẫn và bồi dưỡng các phương pháp học tập cho học sinh, bảo đảm tính chính xác về nội dung kiến thức, tuân thủ chặt chẽ nội dung chương trình và kế hoạch bài giảng. Các đơn vị liên quan tổ chức giảng dạy đúng lịch trình, bảo đảm chất lượng, duy trì nghiêm nề nếp chính quy trong học tập. Thường xuyên nắm chắc tình hình, chất lượng học tập của lớp do mình đảm nhiệm. Từ đó có kế hoạch phụ đạo, hỗ trợ học sinh yếu kém cũng như bồi dưỡng nâng cao những học sinh khá, giỏi.

Phòng quản lý học sinh, giáo viên chủ nhiệm và Ban cán sự lớp quản lý học sinh chịu trách nhiệm quản lý thời gian, kỷ cương, nề nếp học tập của học sinh thuộc lớp mình quản lý. Thường xuyên phối hợp với các khoa để nắm chắc tình hình tư tưởng và kết quả học tập diễn biến tư tưởng của học sinh.

Phòng Đào tạo, ban thanh tra, ban lãnh đạo các cấp chịu trách nhiệm kiểm tra, duy trì các kế hoạch đào tạo chung của nhà trường. Theo dõi kế hoạch học tập của từng lớp, từng cá nhân, đơn vị, bảo đảm mọi kế hoạch khi đã phê duyệt đều được triển khai thực hiện đúng tiến độ, đáp ứng được mục đích, yêu cầu đề ra.


Bước 2: Tổ chức, chỉ đạo hoạt động học

Một là: Trên cơ sở chức năng, nhiệm vụ, chức trách và quyền hạn được quy định trong điều lệ, điều lệnh và các quy định của nhà trường. Ban giám hiệu tổ chức quán triệt và phân công nhiệm vụ tổ chức, chỉ đạo, điều khiển hoạt động học tập đến từng thành viên có liên quan, thực hiện phân cấp, phân quyền chặt chẽ, tạo thế chủ động và phát huy tính sáng tạo trong tổ chức, hoạt động học tập ở cơ cở.
Hai là: Hàng ngày, sau mỗi bài học giảng viên phụ trách môn học cần cụ thể hóa nhiệm vụ học tập của từng học sinh, căn cứ vào mục tiêu, yêu cầu của bài học, môn học, quỹ thời gian, giáo trình, tài liệu để giao nhiệm vụ học tập cho học sinh, hoặc nhóm bảo đảm tính yêu cầu cao nhưng vẫn đảm bảo tính vừa sức để tạo không khí học tập thoái mái giúp các em hoàn thành nhiệm vụ.
Ba là: Phòng Đào tạo xây dựng các kế hoạch học tập, thời khóa biểu cần cụ thể, rõ ràng, xác định rõ mục đích, yêu cầu, nội dung, thời gian, thời điểm cho từng môn, từng nội dung, từng ngày. Phòng hợp với các đơn vị liên quan kiểm tra đào tạo, xây dựng kế hoạch kiểm tra, giám sát hoạt động học tập của học sinh, chủ động theo dõi, kiểm tra việc thực hiện kế hoạch học tập của học sinh, theo dõi, kiểm tra việc giảng dạy của giảng viên. Duy trì nghiêm kỉ cương, nề nếp học tập, chính quy hóa hoạt động học tập.

Bốn là: Ban giám hiệu quản lý việc tổ chức, chỉ đạo, điều khiển hoạt động học tập thông qua giảng viên, các cơ quan như phòng thanh tra, ban điều hành dữ liệu kiểm tra kế hoạch giảng dạy, thời khóa biểu, báo cáo kết quả học tập của học sinh từ các đơn vị. Thực hiện phân quyền, phân cấp, phân trách nhiệm. Để làm điều đó ngoài việc nắm bắt tình hình kết quả học tập qua các báo cáo của cơ quan, đơn vị theo chế độ, Ban giám hiệu cũng cần thường xuyên trực tiếp kiểm tra, nắm bắt tình hình có như thế những kết luận, những quyết định, nhận xét, đánh giá của Ban giám hiệu mới bảo đảm tính khách quan, phù hợp và chính xác, tạo điều kiện để cán bộ, giảng viên, học sinh hưởng ứng thực hiện.

Năm là: Các cơ quan, đơn vị quản lý học sinh và giảng viên cần thường xuyên trao đổi về tình hình học tập của học sinh, ý thức thái độ, động cơ học tập từ đó thống nhất về yêu cầu, nhiệm vụ học tập, thống nhất kế hoạch, nội dung, cách thức tổ chức hoạt động học tập bảo đảm hiệu quả. Đồng thời thông qua việc trao đổi đó, mỗi cấp, mỗi đơn vị liên quan cũng có cơ sở để đề ra những chỉ tiêu, biện pháp khi xây dựng kế hoạch hoạt động học tập đối với học sinh của đơn vị mình.

Sáu là: Cán bộ các khoa, tổ bộ môn theo dõi hoạt động học tập của học sinh thông qua giảng viên và qua trình kiểm tra dự giờ thường xuyên, đột xuất, thông qua ý kiến phản hồi từ các đơn vị và từ chính các em học sinh. Về vấn đề này trong thời gian vừa qua tôi nhận thấy nhà trường có sự chuẩn bị chu đáo và làm khá tốt khâu này. Đây là một biện pháp giúp giảng viên lên lớp luôn nêu cao tinh thần trách nhiệm, hoàn thành tốt nhiệm vụ của bản thân.
Các lực lượng khác trong trường như phòng Tổ chức, tổ chức Đoàn thanh niên….Mang tính chất hỗ trợ, giúp đỡ giảng viên bộ môn giám sát, thúc đẩy hoạt động học tập thông qua việc kích thích động cơ, bồi dưỡng tạo nguồn phát triển Đảng, xây dưng tập thể lớp tự quản, phát huy vai trò của tổ chức đoàn, cán bộ kiêm chức, tính tiền phong gương mẫu của Đảng viên trong việc duy trì nội quy, quy chế cũng như tổ chức phát động các phong trào thi đua, vui chơi giải trí, thể dục thể thao kích thích học sinh hăng say học tập. Trên cương vị bản thân từng kinh qua các vị trí trong ban chấp hành Đoàn thanh niên, Hội sinh viên tôi nhận thấy nếu tổ chức Đoàn, Hội đủ mạnh, không ngừng đa dạng hoá về nội dung, hình thức tổ chức các hoạt động để giúp học sinh hệ trung cấp hưởng ứng tham gia tích cực là một biện pháp rất hiệu quả nhằm năng cao hoạt động học tập của học sinh. Bởi lẽ đối với học sinh hệ trung cấp hiện tại các em đang thiếu môi trường vui chơi, hoạt động lành mạnh, mà khi thiếu thì các em thường tìm đến các trò chơi điện tử hay sao nhãng việc học hành. Và nếu kết quả học tập bị xa xút thì càng làm các em nản chí trong suốt hành trình học tập của mình. Một khi công tác Đoàn, Hội tạo được sân chơi thân thiện, bổ ích sẽ giúp các em hoà mình hơn, yêu trường lớp hơn và chỉ khi có niềm đam mê tới trường thì mới đem lại hiệu quả học tập tích cực. Do vậy, bản thân tôi thiết nghĩ cần tích cực hoá, đa dạng hơn nữa các hoạt động đoàn thể để tạo góp phần nâng cao hiệu quả hoạt động học tập hệ trung cấp.
Ngoài ra, đối với lãnh đạo nhà trường phải không ngừng hoàn thiện hệ thống quy chế quy định, đưa mọi hoạt động quản lý nói chung, hoạt động học tập của từng học sinh nói riêng thành nề nếp, thống nhất trong tổng thể các hoạt động của nhà trường. 

Bước 3: Kiểm tra hoạt động học tập

Ban giám hiệu tổ chức kiểm tra, đánh giá chất lượng học tập của học sinh thông qua các đợt kiểm tra định kỳ như: học kỳ I, học kỳ II, thi tốt nghiệp, qua đột kiểm tra định kỳ; quản lý việc kiểm tra, đánh giá thường xuyên. Ban giám hiệu cũng chỉ đạo giảng viên ra đề thi trọng tâm trong chương trình, phù hợp với nội dung học tập, phân loại được học sinh và phải đảm bảo nguyên tắc: công bằng, khoa học, khách quan và giáo dục. Và cần sự phối hợp giữa các đơn vị trong nhà trường để tổ chức kiểm tra, đánh giá đúng thực chất.

Bước 4: Bảo đảm các điều kiện cho hoạt động học tập
Các biện pháp đề ra nhằm bảo đảm cho các hoạt động học tập của học sinh được thực hiện trong một điều kiện thuận lợi về giáo trình tài liệu, cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ học tập; học sinh có điều kiện, cơ hội để áp dụng các phương pháp học tập mới, được tham gia các hình thức học tập khác nhau, được học tập trong một môi trường thân thiện, dân chủ với một cơ chế chính sách quản lý hợp lý, bảo đảm mọi quyền lợi đều đến được đối với học sinh, mọi học sinh đều có cơ hội học tập và phấn đấu như nhau.
Nói tóm lại, để nâng cao hoạt động học tập hệ trung cấp tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng cần có sự chung tay, đoàn kết từ tất cả các cá nhân, tổ chức, đơn vị, phòng ban trong nhà trường. Việc nâng cao chất lượng đào tạo của nhà trường chỉ mang lại kết quả khi hoạt động học tập của hệ trung cấp cũng được quan tâm và đầu tư một cách chính đáng. Trong bối cảnh hiện nay khi mà nhiều trường Cao đẳng, Trung cấp trên địa bàn thành phố Hồ Chí Minh nói riêng và cả nước nói chung đang gặp rất nhiều khó khăn từ công tác tuyển sinh đào tạo, đến giữ chân học sinh hay chất lượng đầu ra thì trường Cao đẳng Lý Tự Trọng đang trên đà phát triển và thu được những kết quả khả quan. Tỉ lệ tuyển sinh năm sau cao hơn năm chất, số lượng học sinh lựa chọn môi trường đào tạo hệ trung cấp tại trường dần đi vào ổn định. Các công tác quản lý của hệ này cũng thu được những kết quả đáng mừng, đang dần khẳng định vị thế của trường trong tương lai sắp tới. Do vậy, với quyết tâm và những khuyến sách đang được thực hiện bản thân tôi thiết nghĩ nếu đứng trên một góc độ nào đó những giải pháp mà bản thân đưa ra nếu chúng ta thực hiện và chú trọng cẩn thận trong mọi công đoạn chúng ta sẽ thu được những thành quả tích cực. Và quan trọng hơn hết là sự quyết tâm đoàn kết đồng lòng của toàn thể cán bộ, giáo viên, công nhân viên toàn trường và các em học sinh thì nhất định trong tương lai sắp tới chúng ta sẽ thu được những kết quả to lớn.
KẾT LUẬN

Hoạt động học tập hệ trung cấp chuyên nghiệm là một công việc rất quan trọng, phải được soi sáng bằng lý luận khoa học giáo dục, phải được Ban Giám hiệu và các cán bộ quản lý trong trường quan tâm chỉ đạo thì mới mong đạt được kết quả tốt đẹp. Cũng cần có một cơ chế rõ ràng trong tổ chức hoạt động đào tạo, xem hoạt động đào tạo là hoạt động trung tâm của nhà trường, mọi công tác khác chỉ nhằm phục vụ hoạt động đào tạo và mục đích cuối cùng là nâng cao chất lượng giáo dục, đào tạo. Chất lượng học tập của học sinh hệ trung cấp chuyên nghiệm là một nhân tố quan trọng dẫn đến sự thành công chung của nhà trường.
Xuất phát từ cơ sở lý luận cũng như thực tiễn hoạt động học tập của hệ trung cấp tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng, tác giả xin đề xuất một số kiến nghị:
· Về phía Sở Giáo dục và Đào tạo

-
Hàng năm, cần tiếp tục xây dựng và tổ chức các kế hoạch bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ cho cán bộ quản lý và giảng viên dạy hệ trung cấp để cập nhật và có phương pháp đổi mới phù hợp.
-
Rà soát và kịp thời chỉnh đốn các trường dạy hệ trung cấp không đạt yêu cầu chất lượng đào tạo.
-
Thường xuyên tổ chức các cuộc hội thảo, khóa tập huấn, trao đổi, rút kinh nghiệm giữa các cụm trường nhằm giúp cán bộ quản lý, giảng viên học hỏi kinh nghiệm quản lý, công tác tổ chức, giảng dạy hoặc đổi mới trong việc kiểm tra, đánh giá hoạt động học tập của học sinh.
-
Có tầm nhìn chiến lược trong việc xây dựng kế hoạch phát triển giáo dục trung cấp tại TPHCM, trong việc quy hoạch và xây dựng đội ngũ cán bộ quản lý và giáo viên làm cơ sở để cán bộ quản lý cấp trường xây dựng kế hoạch hoạt động học tập của học sinh phù hợp ở trường của đơn vị mình.
· Đối với Cán bộ quản lý


- Ban giám hiệu phải là những người vừa có đức vừa có tài. Ngoài năng lực quản lý nhà trường cần phải có năng lực chuyên môn thật vững. Có như vậy mới đẩy mạnh được hoạt động dạy và học trong trường. Bam giám hiệu cần yêu cầu giảng viên lấy việc sinh hoạt chuyên môn, việc sinh hoạt lớp, dự giờ là phương tiện hữu hiệu nhất để nâng cao năng lực chuyên môn cho đội ngũ. Ngoài ra Ban giám hiệu luôn là bộ phận có tinh thần trách nhiệm, khoan dung độ lượng, quyết đoán những cũng cần tình cảm, thấu tình đạt lý trong mọi hoạt động đồng hành cùng giảng viên để từ đó các giảng viên yên tâm, hết mình vì sự nghiệp đào tạo chung của toàn trường.


- Ban giám hiệu cần làm cho cán bộ quản lý và giảng viên trong toàn trường biết rõ về công tác hoạt động học tập hệ trung cấp chuyên nghiêp là quan trọng, cần thiết. Do vậy, cần thường xuyên học tập, tự trau dồi kiến thức và kỹ năng quản lý, từ đó tự nâng cao năng lực quản lý cho riêng mình.

- Ban giám hiệu nên tổ chức đánh giá, rút kinh nghiệm về công tác quản lý hoạt động học của học sinh theo định kỳ từ đó đề ra các biện pháp quản lý phù hợp trong thời gian tới.


- Ban giám hiệu nên tăng cường mua sắm các trang thiết bị hiện đại phục vụ cho việc dạy và học nhằm đáp ứng với yêu cầu đổi mới hiện nay.

· Đối với Giảng viên

- Giảng viên nên tự trau dồi, học hỏi về chuyên môn nghiệp vụ đặc biệt là công tác giáo viên chủ nhiệm. Tham gia các khóa học do cấp trường hoặc cấp Sở tổ chức hàng năm, tham gia các buổi trao đổi kinh nghiệm về cách xử lý các tình huống sư phạm trong quá trình giảng dạy, trau dồi phương pháp giảng dạy, phối hợp sử dụng linh động các phương pháp theo từng nội dung giảng dạy để đạt được hiệu quả công tác.
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